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Allan Soljenítsin Barreto Rodrigues - Diretor
Bacharel em Comunicação Social - Jornalismo, mestre e doutor em Sociedade e 
Cultura na Amazônia pela UFAM. Durante a graduação, foi presidente do Centro 
Universitário de Comunicação Social (CUCOS) (2000/2001) e representante discente 
no Conselho Universitário (CONSUNI), em 2001. Iniciou na docência como professor 
substituto do Curso de Jornalismo do extinto Departamento de Comunicação Social 
(DECOM) em 2005. Ingressou como professor de carreira em 2009 e, desde então, 
atua no ensino (de graduação e pós-graduação), pesquisa e extensão. É líder do 
Grupo de Pesquisa Comunicação, Cultura e Amazônia (Trokano), coordena o 
Laboratório de Estudos Avançados de Jornalismo na e sobre a Amazônia (LABJAM), o 
Programa Institucional de Bolsa de Extensão (PIBEX) “Portal da Ciência” e os projetos 
de pesquisa “Jornalismo Ciência e Meio Ambiente na Amazônia” e “Comunicação, 
Ciência e Meio Ambiente”, financiados pelo CNPq e UFAM, respectivamente. Na 
gestão acadêmica, ocupou os cargos de subchefe do DECOM (2011/2013) e chefe do 
DECOM (2013/2015 e 2015/2017). Durante seu primeiro mandato como chefe, 
apresentou a proposta de retomada do projeto de criação de uma unidade 
acadêmica reunindo as áreas da comunicação e informação, sendo escolhido para 
presidir a comissão de construção do projeto da FIC. Atuou como membro da 
comissão responsável pelo processo de reorganização pedagógica e administrativa 
do antigo ICHL (processo que deu origem à FIC) e foi escolhido para representar junto 
aos colegiados superiores (CONSAD e CONSUNI) a FIC, a Faculdade de Artes e a 
Faculdade de Letras durante as reuniões que discutiram a criação destas novas 
unidades. Foi escolhido para compor a Comissão de Implementação da FIC em agosto 
de 2016. Atualmente, está na vice coordenação do Programa de Pós-graduação em 
Sociedade e Cultura na Amazônia (PPGSCA) e na direção pro tempore da FIC.          

Carla Mara da Silva Silva – Coordenadora Acadêmica

Bacharel em Arquivologia e mestre em Patrimônio Cultural pela Universidade Federal 

da Santa Maria (UFSM). Ingressou na UFAM como professora do Curso de 

Arquivologia em 2011, atuando no ensino, coordenando projetos de extensão e 

participando de projetos de pesquisa. Foi coordenadora do Curso de Arquivologia de 

abril de 2011 a abril de 2014 e chefe do Departamento de Arquivologia e 

Biblioteconomia (DAB) de agosto de 2016 a março de 2017. Integra o Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Arquivologia. Foi escolhida para compor a 

Comissão de Implementação da FIC em agosto de 2016 e, atualmente, é 

Coordenadora Acadêmica pro tempore da FIC.

Gleilson Medins de Menezes – Coordenador Administrativo

Bacharel em Comunicação Social - Jornalismo e mestrando em Sociedade e Cultura na 

Amazônia pela UFAM (Campus de Parintins). Tem experiência na área de 

Comunicação, com ênfase em Produção de Rádio e TV, Documentário e Marketing 

Político. Como profissional, atuou na captação e produção de notícias e reportagens 

em diferentes mídias, campanhas eleitorais e na produção de programas de Rádio e 

TV, dentro e fora  do Amazonas. 

Conheçca os candidatos da Chapa 23



Ÿ Universidade pública, gratuita, 

de qualidade, amazônica e 

socialmente referenciada;

Ÿ Defesa da autonomia da 

universidade;

Ÿ A indissociabilidade e apoio às 

atividades de ensino, pesquisa e 

extensão;

Ÿ A humanização dos ambientes 

da FIC e combate à toda forma 

de assédio;

Ÿ O respeito e a promoção 
do respeito à diversidade. 

Ÿ Apoio às atividades esportivas e 

culturais;

Ÿ A excelência acadêmica dos 

cursos de graduação e pós-

graduação;

Ÿ Promoção constante do diálogo 

e da participação da 

comunidade na gestão da FIC;

Ensino de graduação e pós-graduação:

1. Trabalhar para uma maior integração pedagógica entre os cursos de 

graduação e pós-graduação e combater a retenção e a evasão;

2. Trabalhar para o fortalecimento da infraestrutura e ampliação dos programas 

de pós-graduação;

3. Melhorar a divulgação das vagas de monitoria por meio de edital unificado 

de seleção dos monitores e pleitear mais vagas;

4. Incentivar e apoiar a revisão ou reformulação dos conteúdos curriculares 

numa perspectiva de integração pedagógica dos cursos de graduação e pós-

graduação;

5. Oferecer condições de infraestrutura acadêmica para os cursos noturnos da 

FIC;

6. Promover ações em conjunto com as coordenações para a melhoria da 

qualidade dos cursos e a elevação dos seus conceitos; 

7. Incentivar e apoiar à participação de estudantes de graduação e pós-

graduação em eventos científicos, tecnológicos, culturais e em programas de 

mobilidade com instituições nacionais e internacionais.

Compromissos da Chapa

23 Propostas para um novo tempo na FIC

       Atualmente, é Técnico Administrativo em Educação da FIC, atuando na produção 

audiovisual e participando de projetos de pesquisa e extensão. Integrou a Comissão 

de Implementação da FIC. Ocupa o cargo de Coordenador Administrativo pro 

tempore da FIC. 



Pesquisa e Extensão:

8. Incentivar a criação de novos programas de extensão na FIC e apoio à 

consolidação dos já existentes;

9. Discutir com a comunidade a promoção de mostras de extensão para 

divulgar os resultados dos projetos e programas da FIC;

10. Trabalhar para melhorar a infraestrutura dos grupos de pesquisa e apoiá-los 

11. Apoiar os grupos de pesquisa na captação de recursos para a pesquisa e a 

inovação tecnológica;

Infraestrutura da FIC: 

12. Pleitear junto à administração superior recursos para a construção de mais 

um bloco com salas de aula, salas de professores e espaços para os programas 

de pós-graduação e grupos de pesquisa;

13. Comprometer-se com a melhoria da infraestrutura utilizada por professores e 

alunos nas atividades de ensino, pesquisa e extensão na graduação;

14. Revitalizar, modernizar, ampliar, conservar e promover o uso comum dos 

laboratórios utilizados pelos cursos de graduação e pós-graduação;

15. Buscar dotar os espaços da FIC de condições de acessibilidade e 

sinalização.

Administração e gestão de pessoas:

16. Buscar a ampliação do quadro de docente e de técnicos administrativos;

17. Apoiar a qualificação e a capacitação do corpo docente e de técnicos 

administrativos;

18. Criação de canais de comunicação entre a gestão da FIC e a comunidade 

acadêmica com objetivo de promover a transparência, o acesso às 

informações e avaliação continuada;

19. Empenhar-se em obter junto à administração superior um melhor serviço de 

segurança para alunos, professores e técnicos administrativos;

20. Buscar uma maior aproximação da FIC com a TV UFAM e empenhar-se na 

criação de uma Rádio Universitária;

21. Dar suporte aos eventos acadêmicos, esportivos e culturais promovidos pela 

comunidade acadêmica da FIC;

22. Implementar em parceria com a comunidade campanhas de promoção à 

saúde e ao bem-estar no ambiente de trabalho.

A 23ª proposta é você que vai sugerir! A sua opinião e participação é muito 

importante, mande um e-mail, visite a nossa fanpage ou sugira diretamente nos 

encontros nas salas de aula, no debate ou em outros eventos da campanha! 

Ajude a construir esse NOVO TEMPO! 

Saiba mais sobre os 

candidatos e as propostas 

da Chapa 23 e dê sugestões: https://www.facebook.com/chapa23Umnovotempo/

chapa23umnovotempo@gmail.com

Um novo tempo Chapa 23
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